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               धद.24.04.2015 
          3) शासि धिर्गय, सामान्य प्रशासि धवभार्ग, क्र. धटआरएि-1114/प्र.क्र.83/14/18-ब,  
               धद.03.11.2014 
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           6) सामान्य प्रशासि धवभार्गाचे क्र. धटआरएि-1022/प्र.क्र.101/सीपीटीपी, धद.20.10.2022 
           7) शासि धिर्गय, सामान्य प्रशासि धवभार्ग, क्र.बीसीसी-1122/प्र.क्र.128/16-ब, धद.31.01.2023 
           8) शासि आदेश, महसूल व वि धवभार्ग, क्र. पदधि-1222/प्र.क्र.228/ई-3, धद.27.09.2022 
           9) शासि धिर्गय, महसूल व वि धवभार्ग, क्र.इएसटी-2022/प्र.क्र.138/ई-8, धद.27.09.2022 
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शासि आदेश:- 
 महाराष्ट्र अधिसंख्य पदाचंी धिर्ममती व धिवड केलेल्या उमेदवारांची धियुक्ती अधिधियम, 2022 व 
शासि धिर्गय, सामान्य प्रशासि धवभार्ग, धद.21.09.2022 मिील तरतुदींिुसार शासि आदेश, महसूल व वि 
धवभार्ग, धद.27.09.2022 अन्वये तहधसलदार संवर्गातील 10 उमेदवारांच्या धियुक्तीच े आदेश धिर्गगधमत 
करण्यात आले आहेत. त्यापकैी, श्रीमती श्रध्दा धदिकर बार्गराव याचंी धियधमत तहधसलदार पदावर धियुक्ती 
झाली असल्यािे त्यांचे अधिसंख्य पदावरील धियकु्ती रद्द करण्याबाबतच े आदेश धिर्गगमीत करण्यात आले 
आहेत. तसेच शासि आदेश, महसूल व वि धवभार्ग धद.10.05.2023 च्या आदेशान्वये तहधसलदार 
संवर्गातील 09 अधिका-यांच े धियुक्तीच े आदेश धिर्गगधमत करण्यात आले आहेत. त्यापैकी 07 उमेदवाराचंी 
रुजू होण्यास इच्छूकता िसल्यािे त्यांच्या धियकु्ती रद्दच ेआदेश स्वतंत्रपरे् काढण्यात येतील. 
2. त्यािुषंर्गािे, संदभािीि क्र.1) ते 7) मिील तरतूदीन्वये, एकधत्रत पधरधवक्षािीि प्रधशक्षर् कायगक्रम 
(सीपीटीपी) अंतर्गगत अधिका-यांच्या पधरधवक्षािीि कालाविीमध्ये राबधवण्यात येर्ा-या प्रधशक्षर् िोरर्ािुसार 
श्री.धवक्रमससह सशदे, श्री.सिरजि कदम, श्री.प्रधवर् मुदरु्गल, श्री. अधिकेत पाटील, श्री. सार्गर जोंिळे, श्री. 
महावीर झेंडरे्ग, श्री.असजक्य सावतं, श्रीमती ज्योत्स्िा मुळीक, श्रीमती मधिषा कदम, श्री. रवी सतवि व 
श्रीमती रेखा वार्ी यांिा खातेधिहाय धजल्हा संलग्िता या टप्प्यातील प्रधशक्षर्ासाठी खालीलप्रमारे् धजल्हा 
वाटप करण्यात येत आहे. 
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अ.क्र. पधरधवक्षािीि तहधसलदारांच ेिाव  प्रधशक्षर्ासाठी धजल्हा 

प्रस्ताधवत धजल्हा धवभार्ग 

1.  श्री. धवक्रमससह सशदे उस्मािाबाद औरंर्गाबाद 
2.  श्री. कदम धिरंजि तकुाराम िाधशक िाधशक 
3.  श्री. मुदरू्गल प्रधवर् दामोदर अहमदिर्गर िाधशक 
4.  श्री. अधिकेत भर्गवाि पाटील सातारा परेु् 
5. र् श्री. सार्गर धमिािाथ जोंिळे औरंर्गाबाद औरंर्गाबाद 
6.  श्री. महावीर बाळासाहेब झेंडरे्ग उस्मािाबाद औरंर्गाबाद 
7.  श्री. सावतं असजक्य दत्तात्रय अमरावती अमरावती 
8.  श्रीमती मुळीक ज्योत्स्िा प्रकाश िुळे िाधशक 
9.  श्रीमती कदम मधिषा वाधशम अमरावती 
10.  श्री. सतवि रवी इंदालससर्ग अहमदिर्गर िाधशक 
11.  श्रीमती वार्ी रेखा रामभाऊ र्गडधचरोली िार्गपरू 

3. उक्त िमूद अधिका-यांिा पधरधवक्षािीि अधिकारी म्हर्िू खालील अटी व शतीच्या अधिि राहूि 
धियुक्ती देण्यात येत आहे:- 

(1) एकधत्रत पधरवीक्षािीि प्रधशक्षर् कायगक्रमाचा दोि वषांचा कालाविी हा उमेदवारांचा पधरधवक्षािीि 
कालाविी राहील. 
(2) उमेदवारािे रुजू होतािा धदलेल्या रु.5 लाख (रूपये पाच लाख) रक्कमेच्या बिंपत्रातील तरतूदी 
त्याच्यावर बिंिकारक असतील. 
(3) शासि धिर्गय, सामान्य प्रशासि धवभार्ग, धद.21.07.2017 अन्वये एकधत्रत पधरधवक्षािीि प्रधशक्षर् 
कायगक्रमांतर्गगत राबवण्यात येर्ारा दोि वषाचा पदव्यतु्तर पदवी अभ्यासक्रम (Master of Arts in 
Development Administration-M.A.(D.Adm) with Specialization) धवधहत केलेल्या अहगता 
र्गुर्ांसह उत्तीर्ग कररे् उमेदवारास बिंिकारक  असेल. 
(4) पदव्यतु्तर पदवी अभ्यासक्रमाच्या अिुषंर्गािे शासि, यशदा व मंुबई धवद्यापीठ यांचकेडूि वळेोवळेी 
धदलेल्या सूचिा/ धियम/ आदेश/ धिर्गय संबधंित उमेदवारावर बिंिकारक राहतील. 
(5) पदव्युत्तर पदवी अभ्यासक्रमािुसार चारही सत्रांच्या परीक्षा धवधहत सिंी/ कालाविीत उत्तीर्ग होरे् 
बिंिकारक राहील. तसेच सवग टप्प्याचंे प्रधशक्षर्ही दोि वषांच्या पधरवीक्षािीि कालाविीत परू्ग कररे् 
बिंिकारक राहील. 
(6) उमेदवारािंी दोि वषांचा पधरवीक्षािीि कालाविी समािािकारकधरत्या परू्ग कररे् व या 
कालाविीत त्यांची वतगर्कू समािािकारक व त्यांच्या पदाला अिुरुप असरे् आवश्यक राहील. 
त्यांिी पधरवीक्षािीि कालाविी समािािकारकधरत्या पूर्ग ि केल्यास सकवा त्यांची वतगर्कू 
समािािकारक व त्यांच्या पदाला अिुरुप िसल्याच ेतसचे पधरवीक्षािीि पदावरील रै्गरवतगर्कुीची/ 
रै्गरव्यवहाराची बाब धिदशगिास आल्यास अथवा इतर कारर्ांमुळे ते या पदासाठी योग्य िसल्याच े
आढळूि आल्यास कोर्तीही पवूगसूचिा ि देता त्यांच्या सेवा समाप्त करण्यात येतील. 
(7) या पदावरील धियुक्तीपवूी शासि सेवते कायगरत असल्यास व त्या पदावरील रै्गरवतगर्कूीची/ 
रै्गरव्यवहाराची बाब पधरधवक्षािीि कालाविीत धिदशगिास आल्यास कोर्तीही पवूगसूचिा ि देता 
त्यांची पधरवीक्षािीि पदावरील धियकु्ती समाप्त करण्यात येईल. 
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(8) शासि धिर्गय, सामान्य प्रशासि धवभार्ग (माधहती तंत्रज्ञाि), धद.30.07.2019 अन्वये एकधत्रत 
पधरधवक्षािीि प्रधशक्षर् कायगक्रमांतर्गगत पदव्यतु्तर पदवी अभ्यासक्रम उत्तीर्ग झालेल्या अधिकाऱयािंा 
संर्गर्क अहगता परीक्षा उत्तीर्ग असल्याचे समजण्यात येईल व अशा अधिकाऱयांिा पनु्हा संर्गर्क 
अहगता परीक्षा प्रमार्पत्र सादर करण्याची आवश्यकता असर्ार िाही.  
(9) उमेदवारांिा मराठी व सहदी भाषा परीक्षा उत्तीर्ग होण्यापासूि सटू धमळाली िसल्यास एतदथग 
मंडळाची मराठी व सहदी भाषा परीक्षा धवधहत कालाविीत उत्तीर्ग कररे् आवश्यक राहील. 
(10) उमेदवारांिा “िवीि धिवृत्तीवतेि योजिा” (New Pension Scheme) लारू्ग राहील.   
(11) एकधत्रत पधरधवक्षािीि प्रधशक्षर् कालाविीत िैधमधत्तक रजांव्यधतधरक्त कोर्त्याही प्रकारची रजा 
अिुज्ञेय िाहीत. पधरधवक्षािीि अधिकारी अिाधिकृतधरत्या रै्गरहजर राधहल्यास सकवा वदै्यकीय 
कारर्ाच्या सबबीखाली राज्य लोकसेवा/ कें द्रीय लोकसवेा परीक्षाचंी तयारी/ परीक्षा देत असल्याचे 
धिदशगिास आल्यास संबधंित पधरधवक्षािीि अधिकाऱयाची सेवा कोर्तीही पवूगसचूिा ि देता समाप्त 
करण्यात येईल. 
(12) उपरोक्त अटींव्यधतधरक्त महाराष्ट्र शासिाच्या अधिकाऱयांिा लारू्ग असलेल्या सवग महाराष्ट्र 
िार्गरी सेवा धियमांच े व इतर सेवाधवषयक सवगसािारर् धियमांच े तसेच यापढेु शासि वळेोवळेी 
धिधित करेल त्या अटी/ आदेशांचे पालि कररे् उमेदवारािंा बिंिकारक राहील. 
(13) संबधंित उमेदवार हा सेवा प्रवशे धियमािुसार सेवसे पात्र िसल्याचे सकवा मूळ धियकु्तीसाठी 
खोटी कार्गदपत्रे सकवा खोटी प्रमार्पत्रे या आिारे शासि सेवते रुजू झाल्याचे, शासकीय सेवते 
कोर्त्याही वळेी धसद्ध झाल्यास, शासि धिर्गय, सामान्य प्रशासि धवभार्ग, क्र.धसधडआर-
1093/1077/प्र. क्र.23/13/बकतु, धद.12.10.1993 िुसार त्याला सेवतेूि काढूि टाकण्याची/ सेवा 
समाप्तीची कायगवाही करण्यात येईल. 
(14) उमेदवारांिा एकधत्रत पधरधवक्षािीि प्रधशक्षर् कायगक्रम (सीपीटीपी) अंतर्गगत प्रधशक्षर् परू्ग कररे् 
अधिवायग असेल. सदर प्रधशक्षर् कायगक्रमामध्ये प्रधशक्षर् घेर्ा-या अधिकाऱयाचं े पधरवीक्षािीि 
प्रधशक्षर्, पधरवीक्षािीि कालाविी, सेवाज्येष्ट्ठता, धवभार्गीय परीक्षा तसचे अन्य अिुषंधर्गक बाबींसाठी 
सामान्य प्रशासि धवभार्गाच्या सीपीटीपी (प्रधशक्षर्) कायासिामार्ग त धवधवि शासि धिर्गय, शासि 
पधरपत्रके, धियम व अधिसचूिा इत्यादीद्वारे वळेोवळेी धवधहत करण्यात आलेल्या तरतूदी लारू्ग 
राहतील. उपरोक्तप्रमारे् धियुक्त होर्ारी व्यक्ती धशर्ारसप्राप्त पदासाठी अयोग्य असल्याच े
आढळले तर, ती सेवा समाप्त केली जाण्यास पात्र ठरेल. 
(15) उक्त उमेदवारांिा धियकु्तीच्या पदावर रुजू होण्यासाठी कोर्त्याही प्रकारचा प्रवास भत्ता देय 
असर्ार िाही.  
(16) सदर उमेदवारास धवधहत केलेल्या कायगपद्धतीिुसार एकधत्रत पधरधवक्षािीि प्रधशक्षर् कायगक्रमास 
(सीपीटीपी) आवश्यक त्या कार्गदपत्रांसह उपस्स्थत राहण्याबाबत यथावकाश कळधवण्यात येईल. 

4. संबधंित धजल्हाधिकारी यािंी उपरोक्त पधरधवक्षािीि तहधसलदार याचंा धवधवि धवभार्गांतर्गगत 
खातेधिहाय धजल्हा संलग्ि प्रधशक्षर् कायगक्रम सामान्य प्रशासि धवभार्गाच्या िोरर्ािुसार पधरधवक्षािीि 
तहधसलदार रुजू झाल्यापासिू तात्काळ तयार करावा व त्याची प्रत पधरधवक्षािीि तहधसलदार यांिा उपलब्ि 
करुि द्यावी. 
5. पधरधवक्षािीि तहधसलदार यांिी दैिंधदि रोजधिशी दररोज ि चकुता ई-मेलद्वारे संबधंित 
धजल्यातील धिवासी उप धजल्हाधिकारी व संपकग / समन्वय अधिकारी, उपायुक्त (महसूल) यांिा सादर 
करावी. 
6. धवभार्गाचे िोडल अधिकारी व प्रधशक्षर् संस्थांच ेसंपकग  अधिकारी यांिी प्रधशक्षर्ाथींवर प्रत्यक्ष धियंत्रर् 
ठेवाव.े तसेच, प्रधशक्षर्ाथींवर प्रत्येक मधहन्यात केलेल्या कामकाजाचंे मूल्यमापि व अिुभवाच्या आिारावर 
माधसक अहवाल घ्यावा व सदर अहवालाचे मूल्यमापि कराव.े प्रत्येक मधहन्यात याचा अहवाल प्रमाधर्त 
करूि सामान्य प्रशासि धवभार्गाकडे पाठवावा. 
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7. पधरधवक्षािीि तहधसलदार यांच्या दैिंधदि उपस्स्थती/ अिुपस्स्थती/ वतगि इ. बाबत संबधंित 
धजल्यातील धजल्हाधिकारी यांिी समन्वय अधिकारी, उपायुक्त (महसूल) यांिा अहवाल सादर करावा. 
8. प्रधशक्षर् कालाविीत प्रधशक्षर्ाथीिे रै्गरवतगि केल्याच ेअथवा प्रधशक्षर् परेुशा र्गांभीयािे घेत िसल्याच े
धिदशगिास आल्यास अशा घटिा त्वधरत संबधंित धजल्हाधिकारी यांिी समन्वय अधिकारी, उपायकु्त (महसूल) 
यांच्याशी संपकग  सािूि धिदशगिास आर्िू देण्यात याव्यात. तसेच, या संबधंित अहवाल समन्वय अधिकारी 
उपायुक्त (महसूल) यांिी शासिाच्या महसूल व वि धवभार्ग व सामान्य प्रशासि धवभार्गास सादर करावा. 
9. सदर पधरधवक्षािीि तहधसलदार यांच्या वतेिासाठी शासि धिर्गय, महसूल व वि धवभार्ग, 
क्र.इएसटी-2022/प्र.क्र.138/ई-8, धद.27.09.2022 अन्वये अधिसंख्य पदे धिमार् करण्यात आली आहेत. 
प्रधशक्षर्ाथींिा वाटप केलेल्या धवभार्गातील पधरधवक्षािीि तहधसलदार याचंे वतेि व भत्ते संबधंित धवभार्गीय 
आयुक्त यांचेमार्ग त सदर पदांवर अदा करण्यात येतील. 
10. खातेधिहाय धजल्हा संलग्िता प्रधशक्षर् कालाविीत प्रधशक्षर् कायगक्रमांतर्गगत घेण्यात येर्ाऱया परीक्षा 
प्रधशक्षर्ाथींिी धवधहत मुदतीत उत्तीर्ग होरे् आवश्यक आहे. तसेच, प्रधशक्षर् कायगक्रम यशस्वीपरे् पार 
पाडण्यासाठी सामान्य प्रशासि धवभार्गािे वळेोवळेी धिर्गगधमत केलेल्या सचूिांच ेकाटेकोरपरे् पालि कराव.े 
11. धवभार्गीय प्रधशक्षर्ाच्या टप्प्यामध्ये पधरधवक्षािीि तहधसलदारांच े मूल्यमापि करण्यासाठी शासि 
धिर्गय, सामान्य प्रशासि धवभार्ग, क्र.धटआरएि-1114/प्र.क्र.84/18-ब, धद.22.04.2015 मिील 
धिदेशािुसार कायगवाही करण्याची जबाबदारी समन्वय अधिकारी उपायकु्त (महसूल) यांची राहील. 
12. शासि आदेश, महसूल व वि धवभार्ग, क्र.0415/प्र.क्र.122/ई-2, धद.15.09.2015 िुसार 
पधरधवक्षािीि तहधसलदार यांिा वाटप केलेल्या धवभार्गातील समन्वय अधिकारी म्हर्िू उपायकु्त (महसूल), 
धवभार्गीय आयुक्त कायालय यांची िेमर्कू करण्यात आली आहे. त्यािुसार समन्वय अधिकारी उपायकु्त 
(महसूल) यांिी प्रधशक्षर् कायगक्रम यशस्वीपरे् पार पाडण्यासाठी योग्य ती दक्षता घ्यावी. 
13. पधरधवक्षािीि तहधसलदार यािंा केवळ प्रधशक्षर्ासाठीच धजल्हा वाटप करण्यात येत आहे. 
14. पधरधवक्षािीि तहधसलदार यांिी त्यािंा प्रधशक्षर्ासाठी वाटप केलेल्या धजल्यात शासि आदेशाच्या 
धदिांकापासूि एका आठवडयात म्हर्जचे धद.22.09.2023 (म.प.ू) पयंत रुजू व्हाव े व तसा अिुपालि 
अहवाल शासिास तात्काळ सादर करावा. संबधंित उमेदवार धवधहत वळेेत रुजू ि झाल्यास धियमािुसार 
पढुील कायगवाही करण्यात येईल.  
15. सदर शासि आदेश महाराष्ट्र शासिाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर उपलब्ि 
करण्यात आले असूि त्याचा संर्गर्क संकेतांक क्रमांक 202309151734341319 असा आहे. हे शासि 
आदेश धडजीटल स्वाक्षरीिे साक्षांधकत करुि काढण्यात येत आहे. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशािुसार व िावािे. 
 
 

         ( अधजत देशमुख ) 
        शासिाच ेउप सधचव  

प्रधत, 
1) अपर मुख्य सधचव (सेवा), सामान्य प्रशासि धवभार्ग, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 
2) महासंचालक, यशदा, परेु्. 
3) सवग धवभार्गीय आयकु्त. 
4) सवग सबंधंित धजल्हाधिकारी. 
5) उप सधचव (सीपीटीपी), सामान्य प्रशासि धवभार्ग, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 
6) सबंधंित प्रधशक्षर्ाथी. 

प्रत, 
 मा. मुख्यमंत्री याचंे अपर मुख्य सधचव, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 

http://www.maharashtra.gov.in/
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 मा. उप मुख्यमंत्री (र्गृह) यांच ेसधचव, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 
 मा. उप मुख्यमंत्री (धवत्त) यांच ेसधचव, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 
 मा. मंत्री (महसूल) याचंे खाजर्गी सधचव, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 
 अपर मुख्य सधचव (महसूल) यांचे धवशेष कायग अधिकारी, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 
 प्रिाि महालेखापाल-1/2 (लेखा व अिुज्ञेयता)/ (लेखा परीक्षा), मंुबई/ िार्गपरू. 
 संबधंित धजल्हा कोषार्गार अधिकारी. 
 संबधंित अधिदाि व लेखा अधिकारी. 
 संबधंित आहरर् व संधवतरर् अधिकारी. 
 उप सधचव (ई-3) यांच ेस्वीय सहायक, मंत्रालय, मंुबई-400 032. 
 धिवडिस्ती (ई-3).   
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